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RESOLUGAO N° 03/2018

Dispde sobre a aprovacdo com ressalva da Prestacio de Contas do
Cofinanciamento Estadual 2016/2017, CMAS do municipio de Puxinani -
PB.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, no uso das
atribuicdes que lhes s&@o conferidas por Lei Municipal e,

Considerando a deliberagdo da Plenaria realizada no dia 23 de Main de
2018.

Considerando a Portaria/MDS N° 113/2015, a Lei Estadual 10.546/2015
e Decreto Estadual 36.389/2015 e a Portaria/SEDH N° 036/2015:

Considerando Nota Técnica N° 01/2017/SEDH/CIB/COEGEMAS;

Considerando Resolucdo da CIB N° 005/2017, Portaria/SEDH N°58/2017
e Portaria/SEDH N° 59/2017.

RESOLVE:

Art., 1% - Aprova por unanimidade com ressalva conforme ata da reunido
realizada no dia 23/05/2018, a Prestagdo de Contas do Cofinanciamento
Estadual 2016/2017.

Art, 20._ Ecta F€SGilgav enira em vigor na data de sua publicagéo.

Puxinana, 24 de Maio de 2018.

\

Amanda Nascimento dos Santos Silva
Presidente do Conselho
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ESTADO DA PARA{BA

PREFEITURA MUNICIPAL de PUXINANA

Lei ne 297, de 31 de margo de 199%

feitura Municipal de Puginani,

DispSe sobre a oriagiio da gg
cretaria da sducagio, Cultura e Esportes
e di outres providinoias,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PUXINANK, ESTADO DA PARALBA,

Fago saber que & Cimara Munioipal de Puxinani aprovou
ou sanciono & geguinte Lei

cAr{TULO 1
DAS DISFOSIQOES PRELIMINARES

Art, 12 =« Pice oriada na estrutura adminigtrativa da Pre-

Estado da parafba, a Secretaria da Biy

cagdo, Culture ¢ Gsportes, diretamente subordinada mo Chefe do Execu-
tivo Munigipal,

gricola,

Art, 22 - A gecretaria da Bducagiio, Cultura e
ten por finalidades

I
11
111

Iv

v

VI
Vi1
VIII
Ix

X

xI

grupos escolares,

xaIx

Esportes

- pol{tica munioipal de educagio;

educagiio, pesquisa e extensio agricola;
ensino oivils .

= ensino pre-escolar;

= ensino fundamental,

engino supletivo

magistériog

educagio especial;

educagido fisica ¢ desportos;

8gsisténcia mo educando;

atividades oulturais;

lager;

coordenagiio, controle e supervisio da escola g-

Eindsio de esportes e estidio de futebol 3
outrag atividadses afing,

cAP{TULO II
DA ORGANIZAGKO BASICA

ESTADO DA PARA{BA

PREFEITURA MUNICIPAL de PUXINANA 2

compie-se das seguintes unidades diretamente subordinadas ao Teg
pectivo titulars )
1 = Departamento de Eusino Fundamental;
II = Departamento de Cultura;
II1 = Departamento de Esportes.

s8¢0 1a
D0 BECRETARIO DE EDUCAGRO,CULTURA B ESPORTES

Art, 4o - Compete 20 Secretirio Municipal da
Bducagioy Qultura o Esportess

I = atender ag atribuigles previstag na Lei
orginica do Muniofplo, na Lei que dispSe sobre & organisagio &
Poder Executivo no sistesa da Administragio Piblica Municipal, e
en outras leis;

II = exercer a adminigtragio geral da gecretae
ria em perfoirs observiincis com as disposigSes legais da adminig
tragdo piblics municipel ¢, quando cabivel, da estadual ¢ da fee
derely

III - exercer a lideranga politica ¢ institucig
nal do setor polarizado pels pagta;
, 1V = agsessorar o Prefeito e outrog secretiee
rios em agsuntos da competincia de sua Seoretaria;
V = executar convénio para a prestagio de en-
8ino pre-sscolar ¢ engino fundamental do muniodpio;
V1 = despachar diretamente com o Prefeitoj
VII = participar de reuniGes do Congelho de Do~
senvolvimento Municipal;
VIII - indicar 20 Prefeito @s pessoas para og oar
808 en comigsiio de direiio o agsessoramento superior e prover os
de 2ssisténoia intermedidrin e designar para ag fungles gratifi-
otdag da pagta;

IX = promover o controle e fiscalizagiio dag ep
tidades vinouladas & gecretaria;
X = deleger atribuigdes a seus inferiores;
XI - atender solicitagGes e convoocagles da C4-

mawa Munfadaat .o
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PREFEITURA MUNICIPAL de PUXINANA -3 -

XII = apreciar, em grau de recurso, quaisquer dnoiub'o\l
no dmbito da Secretaria e dag entidades a ela vinculadas, ouvindo
sempre, a autoridade ouja decisio enseja recurso;

XIII = emitir parecer final e conclugivo sobre
tos de sua competénoia;

o3 agsun

XIV = aprovar a programagio & ser executada pela secrg -

taria e entidades a ela vinculada e ajugtamentos que se

fizeram ng-
cessirios;

XV = expedir resolugGes sobre a organizagdo interna
hio contidas em atos normativos superiores e¢ sobre a
leis, decretos e outrag disposigGes de interesse da ge-

da gecretaria,
aplicagdo de
cretariag

XVI - apresentar, Snualmente, ou quando solicitado, rg
tividades da Secretaria ao Prefeito;
XVII - referender, conjuntamente com ag autoridades ocop
petentes, atos de admissio de pessoal em que 2 secretaria geja parte
XVIII = golicitar ao Prefeito com relagio a entidades !
vinouladas e por questio de natureza técnica, financeira,econsmica o
institucional, sucessivamente a intervengéo, a subgtd tuigdo,
adninigtrativa de dirigente ou extingio de entidades;

XIX = opinar sobre matérias sutmetidas por outrag gsg
oretarias a sus apreciagio;

latdrio dag a

prisio

XX = expedir instrugGes para a execugdo de leis,decrg
tos e regulamentos;

XXI - realiszar atos pertinentes dg atribuigSes
lhe forem outorgadas ou delegadas pelo Prefeito Hunicipal;

XXII = desempenhar outras atribuigdes compativelsg
© cargo ou determinadas pelo Prefeito.

Que
com

spgio 28
DO DEPARTAMINTO DE EDUCAGAD FUNDAMENTAL
Art,52 « Compete 20 Departamento de mEnsino Fundamentals

I = cumprir a polftica municipal de ensino, de agore
do com a legiglagdo em vigor;

II - coordenagio dag tarefas de formulagdo do gonteile

do o dos objetivos dos ourrfculos de engino, levando am conaidawandat

a8 peculdaridades locais, os planog estabelecimentos de ensino ¢ a
legislagdo em vigor;

III - supervigéio dos trabalhos de agsessoramep
to a0 corpo docente, visando a correta adogdo da metodologia e dos
ourrfculos do ensino;

IV - levantamento das necessidades de aperfei-
goamento ¢ atualizagdo dos professores municipais, técnicos de ensi
no e pessosl auxiliar;

V = coordenagdo, em articulagio com 0 getor
de recurgos humanos da Secretaria de Administragdo, da execugdo de
programas de aperfeigoamento e habilitagdo;

VI - estabelecimento de critérios gerals qus
deverao orientar a preparagio do regimento escolar;

VII - promogiio de estudos visando a0 estabele-
cimento do padréo relativo ao rendimento egcolar, eficiéncia e efi-
cdcia do docente;

VIII - promogido de atividades que preparem o edy
cando para o exercicio de uma atividade profissional adequada  ao
mercado de trabalho local e regional;

IX - combater a evasio, a repeténcia e todas
&s causas de balxo rendimento dos alunos, através de medidas de 2
perfeigoamento do ensino e de campanhag de assistncia ao aluno;

X = desenvolver programag de ensino supletivo
de Jovens e adultos, de treinamento profissional adequado 45 neceg-
sidedes locais de mio-de-obra;

X1 - organizar, em articulagio com o getor de
Recursos Humanog da Secretaria de Adminigtragdo, concurso para a ag
migsdo de professores e de especialigtag em educagdo e de  pessoal
auxiliar; ?

XII - administrar o Setor de Assisténcia ao By
cando, com a distribui¢do de merenda escolar, material diddtico
de saide do escolar, alem do transporte escolar da zona rural;

XIII - promover geminirios, palestras, feiras e

outros eventos que fomentem o desenvolvimento e a criatividade do
educando;

XIV - realizagdo de levantamentos estat{sticos,
objetivando fornecer subs{dios a formulacio da diratrises na

Aamnna
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XV - supervisio da gelegdo do material diddtico-peds
gdgico a ser adotado, promovendo sua confecgdo quando nocoua'rio;

XVI - manutengiio atualizada dos registros de interes=
8¢ do engino;

XVII - realizagio de inspegiio escolar,supervisio técny
ca e de orientagio tecnica-pedagdgica nos estabelecimentos de ensi
no; XVIII - organizagdo da rede escolar de forma a atender
inclugive ds zonas de baixa densidade demografica ou de diffcil a-
Ces30;

XIX = desempenho de outras atividades afing do Depar=-
tamento,

sEgio 3
DO DEPARTAM INTO DE CULTURA

Art, 62 = Compete ao Departamento de Cultura:

2 1 - preparo e promogdo de execugdo de Wm plano ge--
ral e de programagiio de incentivos dg atividades culturais;
II - promover a realizagio de eventos, visando a di-

vulgacdo ou digcussio de aspectos da cultura e artes de interesse ,:‘

do Munic{pio;

III - organizagio e administragio adequados 20s projg
tos e unidades de servigos de cultura, como bandas de misica, cg
rals, centros de cultura e de outrag atividades e entidades que !
possam ser mantidas pela municipalidade e sua comunidade j

IV - incentivo ao desenvolvimento de praticag ¢ ati-
vidades culturais nag entidades e nas associagGes populares;

V - realizagiio de festas folcldricas e de eventos
tradicionais do municipio;

VI - adminigtrag@o do patriménio cultural e art{sti-
cos do Munic{pio, visando a sua preservagio e conhecimento;

VII - programagio e incentivo as atividades artesa---
nals, incluindo a realizagio de feiras, exposi¢Ses e asgessoria a
grupos que produzam arte popular;

VIII - organizagdo e atualizagdo do cadagtro das entie
dades, orgios e grupos art{sticos;

IX - colaboragdo com Orgdos de expressio cultural,vi

IEERT S S ..

ESTADO DA PARA[BA

PREFEITURA MUNICIPAL de PUXINANA b -

cultural e de interesse da comunidade;
X = observagio e cumprimento das ingtruges e rg
comendagSes da Secretaria de Blucagiio, Cultura e Esportes;

XI - manter o Departamento informado gobre os age
suntos de sua competéncia, mediante a leitura de jornais, revige-
tas e outros velculos;

XII = articulagdes com drgdos culturais federais e
estaduals ¢ de outros munic{pios, a fim de compatibilizar progra-
mas de capacitagdo ¢ apoio;

XIII - incentivo junto ds escolag de atividades cu}
turais;
XIV = providenciar a elaboragdo e proposta dos re=-
gulamentos para escolag de artes, de misica e de outros servigos
de artes ¢ cultura a cargo do Departamento;

XV = aggegsoramento a0 Secretirio de Educagdo,Cuy

tura e Esportes nos asguntos de competéncia do Departamento de
Culmra,

XVI = desempenhar outrag atribulgGes afing do pee-
partamento,

SEAO ba
DO DEPARTAMENTO D2 ESPURTES

Art, 78 = Compete a0 Departamento de Esportest

I - formulagio ¢ eXxecugio do programa de

tes amadores e administragio de gindsio de esportes e estddio de

futebol e demais equipamentos de esportes e de lazer do Munic{pio;

II - efetuar estudos visando o estabelecimento de

bases dos programag de educagio f{gica ¢ de desporto e

D28 escolas municl pais;

III - estudos e estrat

¢ orlentagdo da pratica de educag”
¢80 infantil o Juvenil;

espor

recreagao

églas o programas de difusic
20 f{sica ¢ incentivo e recrea=-

IV = proposigio dos objetivos e do conteido do
rleulo de educagio figica

dades loou"

cur
» levando-se em consideragdo ag peculiary

V = cumprir e fazer cumprir a legislagao referen-

te & atividada da adnmanda of s _
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88 normas e ingtrugSes beixadag

Pela gecretaria de Mucagiio, Culty
TR ¢ Esportes;

VI - emigsiio de opinido sobre os agsuntos re-
ferentes & aquisigio o ¢laboragio de material desportivo Fara ati-
vidade nag escolas munioipaig;

g VII - promogio de estudos visando a elaboragio
de padrdes de rendimento go Processo educativo segundo og pardng--
tros especificos da educagio f{sica;

VIII - conhecer e informar 23 necessidades do
Pessoal, do material e outrog Tecursos indigpensiveis a efetivagio
da atividade de educagio t{gica,
escolares;

IX = promogio, em colaboragio com o pepartae
mento de Rducagio Fundamental, de atividades recreativag destina-
dag 203 alunog da reode Bunigipal;

x -

Promogio de eventog desportivos e recrg
atlvos Junto dg entidades locais e 4 comunidade em geral;

XI - desempenhar outrag atividades afing go
Departamento,

CAPITULO III

DO CARGO DE PROVIMANTO COMISSM0 £ pAg FUNQDES GRATIFI
CADAg,

Art, 82 « pFioam criados os cargos de Rrovimento em
comiasdo e as fungSes gratificadas constantes no anexo II desta
L.io \

Pardgrafo Winico - para nomeagiio de cargo em gomig~
380 e de fungio gratificada ¢ livre a esoolha do Chefe do Pader
ixecutivo, sendo o exercfoio de fungdo gratificada privativo \de
servidor piblico munioipal do Puxinani e niio constituird emprego,

3 Art, 92 - A estrutura adminigtrativa ga Secretaria
da wducagiio, Culture e Reporte 1 ’

CAPITULO IV
DOS CARGO8 ¥ RTTVNQ

EDICAO EXTRA MAI0/2018 N°. 02 |

desporto e recreagio nas unidades

ESTADO DA PARA{BA
PREFEITURA MUNICIPAL de PUXINANA =l

tantes do anexo II desta Lei,

Pardgrafo Unico - para suprir necessidades pode-
rio ser contratados Frestadores de servigo,

capfTULO ¥
DAS DISPOSIQBES FINAIS

Arts 11 - Para atendimento das despesas decorrentes
desta Lei, gerdo utilizadog og Tecursoz orgamentirios  congtantes
da Lei Orcamentiria para o exerofcio de 199%.

Art. 12 - Revoga-ge a Lei Municipal ne 095, de 03
de agosto de 1978, e demais disposigSes em contrario,

Art. 13 = ksta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagio,

Puxinani-pB., 31 de maro de 199%

Cristovam de Queirog
Prefeito,
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PREFEITURA MUNICIPAL de PUXINANA

PREFEITURA MUNICIPAL de PUXINANA
ANED I
QBQANQUBAYKS Nz 11

CARGOS DE PROVIMENTO @4 COMISsKo

SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

Ne Dg cmos‘ DENOMINAGAO cdp1c0
e 01 Secretdrio de mucagdo, Cultura {
A l ] | e Esportes | sAl
GPART . .
l DEPARTAM £NTO ] DEPARTAMBNTO DE ‘ DEPARTAYENTO DE 03 | Diretor de Departamento DDl
ENSINO FUNDAM GNTAL CULTURA ESPORTES
(I b e D 03 | CHEFE de Setor csl
I ‘ PESSOAL EFEIIVO COM VINCULO A SECRETARIA D EDUC4GRO,CULTURA E
' SAE ssﬂ SEP ESPORTES
Ne DE VAGAS DENOMINAGAO i 6160
W5 | Auxiliar de servigo |
§ A E = SENOR DE ASSISTINCIA AO ! '
3o EDUCANDO % 08 | Aupiliar de secretaria I
58 B - SEIOR DE SUPERVISA0 ESCOLAR 002 } Augiliar de gupervisio mscolar |
§ E P - SETOR DE ENSINO PROFISSIONALIZANTR gae | SIARE dn. BN baoisd |
005 Motorista : |
036 I Profegsor
003 ’ Supervigor Escolar
001 I Técnico Adminigtrativo !
006 | vigilante I
129 i Regente de Ensino :

A\

PREFEITURA MUNICIPAL DE PUXINA[\IA-I?B
CNPJ: 09.001.744/0001-03 - Av. 28 de Janeiro, 20 — Centro — Puxinand-PB — CEP 58.115-000

Pégina 6



